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1. Jednostki obj¢te audytem wewnetrznym w 2021 r.

a) Komorki organizacyjne Urzedu Miasta i Gminy Chmielnik:

Wydziat Inwestycji 1 Projektéw Strukturalnych
Wydzial Rolnictwa 1 Gospodarki Nieruchomosciami
Wydzial Budownictwa i Ochrony Srodowiska
o Wydzial Finansowy
Wydziat Rozwoju Gospodarczego
o Wydzial Administracji
o Wydziat Oswiaty

o Urzad Stanu Cywilnego

e Samodzielne Wielvosobowe Stanowisko ds. Dowoddw Osobistych i Ewidencji Ludnosci

o Straz Miejska

b) Jednostki organizacyjne podporzadkowane Miastu Chmielnik funkcjonujgce w obszarach
dziatania Urzedu Miasta i Gminy Chmielnik:
o Chmielnickie Centrum Kultury
¢ Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chmielniku
e Samodzielny Publiczny ZOZ w Chmielniku
e Samorzadowe Przedszkole w Chmielniku
« Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Chmielniku
o Zespol Placowek Oswiatowych w Piotrkowicach
o Zakiad Ustug Kornunalnych w Chmielniku
o Srodowiskowy Dom Samopomocy w Chmielniku.

2. Podstawowe informacje o komérce audytu wewnetrznego.

Zgodnie z art. 278, ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U.
Nr 157. poz. 1240 z pézn. zm.) w Gminie Chmielnik audyt wewnetrzny prowadzony jest
przez audytora ustugodawce.

3. Przeprowadzone zadania audytowe w roku sprawozdawczym.

Planowana
liczba Czas Ewentualna Termin
Lp Temat zadania audytoréow | przeprowadzenia potrzeba przeprowadzenia
Lo Nazwa obszaru 3 i : !

. zapewniajgcego wewnetrznych zadania powolania czynnosci
przeprowadza | w osobodniach* | rzeczoznawcy audytowych
jacych zadanie

1 2. 3 4. 5. 6. "

Ocena funkcjonowania pod . .
" Dziatalnos¢
wzgledem finansowym, Chrmiclnickieno
[. | prawnym i organizacyjnym & 1 70 X I /11 kwartat 2021
B Centrum Kultury
Chmielnickiego Centrum w Chmielniku
Kultury w Chmielniku. ’
WO(éer'la* ﬁg‘qu,ﬂ?maaniz Dziatalnoé¢ Wydziatu
2 JOERY LAl Ui e Oswiaty Urzedu Miasta 1 70 X IT kwartat 2021

w zakresie realizowanych zadan.

Miasta i Gminy Chmielnik

i Gminy Chmielnik.
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Projektéw Strukturalnych

w zakresie realizowanych zadan.

Ocena funkcjonowania

W ydrsu Inwesgyer | Dzialalnoé¢ Wydziatu

Inwestycji i Projektdw

Urzedu Miasta i Gminy Strukturalnych

w Chmielniku

[IT kwartat 2021

*do czasu tego nie wlicza si¢ osobodni zwigzanych = realizacjg czynnosci doradezych, czynnosci sprawdzajgeych
(wykonana ilosé osobodni na czynnosci sprawdzajgee — 20 dni), czasu zwigzanego = przyvgotowaniem si¢ do
czynnoscl audviowych oraz = przygotowaniem planu audytu wewnetrznego.

4. los¢ wydanych zaleceii/rekomendacji dla poszczeg6lnych zadan audytowych.

Ilos¢
Lp. Temat zadania audytowego Nazwa komorki (jednostki) wydanych
zalecen
Ocena funkcjonowania pod wzgledem finansowym,
1. prawnym i organizacyjnym Chm:ielnickiego Centrum Chmielnickie Centrum Kultury w Chmielniku. 16
Kultury w Chmielniku,
» Ocena funkcjonowania Wydziatu Oswiaty Urzedu Miasta Wydziat Oswiaty Urzedu Miasta i Gminy Chmielnik w 9
- i Gminy Chmielnik w zakresie realizowanych zadan. zakresie realizowanych zadan,
Ocena funkcjonowania Wydzialu Inwestycji i Projektow | Wydziat Inwestycji i Projektéw Strukturalnych Urzedu
3 Strukturalnych Urzedu Miasta i Gminy w Chmielniku Miasta i Gminy w Chmielniku w zakresie realizowanych 8
w zakresie realizowanych zadan. zadan.
5. Wydane zalecenia/rekomendacje w ramach przeprowadzonych zadan audytowych
. . : 12 Eﬁfi&?ﬁ; :1](; Planowane ef'eklty
I Temat zadania Wydane zalecenia/rekomendacje a takze 3 S dane przeprowadzenia
' audytowego opinie badZ wnioski i s . zadania
zalecenia/rekomendacje
B e audytowego
lub opinie i wnioski
1. Ocena 1. Cele, zakres oraz sposdb zastosowania Dziatalnosc Potwierdzenie
funkcjonowania pod monitoringu wizyjnego?i i Chmielnickiego Centrum dziatania
wzgledem regulaminie pracy jedn&stk{, 2 Kultury w Chmielniku zgodnego z prawem.
finansowym, -
prawnym -
i organizacyjnym 2. Regulamin udzielania zamdéwien Zwigkszenie
Chmielnickiego publicznych w Chmielnickim Centrum efektywnosci
Centrum Kultury Kultury w Chmielniku dostosowaé do i skutecznosci
w Chmielniku. aktualnych przepiséw prawa kontroli
zamowien publicznych (tj. ustawa z wewnetrznej.

dnia 11.09.2019 r. — Prawo zaméwien
publicznych — Dz. U. 22019 r. poz.

Potwierdzenie

SpraWozHanre z wykonama planu audytu wewnetrznego za 2021 r.

20 | i S——— efektywnosci
T i skutecznosci
S kontroli

3. W regulaminie udzielania zamowien wewnetrzne;j.,
publicznych okresli¢ zasady

szacowania wartosci zamowienia.

4. Przy prowadzeniu ewidencji sprzedazy
przy uzyciu kasy rejestrujacej (kasy
fiskalnej) przestrzegac zasad
s —————
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5. Terminowo regulowaé zobowiazania
wobec kontrahentow.

6. Uregulowac stan prawny
nieruchomosci, w ktérych mieszcza sie
Swietlice wiejskie nalezace do
Chmielnickiego Centrum Kultury.

7.  Uzupehi¢ ksigzke obiektu
budowlanego siedziby jednostki o
aktualny wpis dotyczacy osoby
upowaznianej do jej prowadzenia.

8. Do ksiazek obiektu budowlanego,
prowadzonych przez CHCK
dokonywac wpiséw wszystkich
protokotdw z kontroli oraz badan
okreslonych w art. 62 ust. [ i 2 ustawy
Prawo Budowlane.

9. W przysziej dziatalnosci jednostki
zleca¢ przeprowadzanie nastepujacych
kontroli:
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10. Okresli¢c w polityce rachunkowosci
jednostki taki sposob nadawania
numeru inwentarzowego srodkow
irwatych. aby byt on odmienny od
numeru nadawanego pozostatym
srodkom trwatym. Dokonaé
ponownego oznaczenia srodkéw
trwatych (o wartosci powyzej
10.000,00 zt) na nowo okreslonych
zasadach.

11. Dokonaé¢ ponownej weryfikacji pod
katem wiasciwego ocechowania
wszystkich $rodkow trwatych i
wyposazenia jednostki. Ocechowat te
srodki trwate i wyposazenie, ktore
takiego oznaczenia nie posiadaja.

12. Rzetelnie prowadzi¢ ewidencje
pozabilansowa dot. wyposazenia nie
bedacego wlasnoscia CHCK-u,

a znajdujacego sie w pomieszczeniach
jednostki. Wpisywac do niej na
biezaco wszystkie obce $rodki trwate,

13. Uregulowaé kwestie wlasciwego
fakturowania kosztéw energii
elektrycznej i ustugi jej dystrybucji
w budynkach $wietlic wiejskich w
Holendrach oraz Lagiewnikach.

14. Dokonaé w formie pisemnej wnikliwej
analizy oblozenia praca
poszczegblnych pracownikéw CHCK.

Sprawozdanié z v;ykonaﬁm planu audytu wewnetrznego za 2021 r. Strona 4
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15. Przekaza¢ prowadzenie spraw
placowych referentowi ds. organizacji
i kadr po uprzednim przeszkoleniu
ww. pracownika w zakresie spraw
ptacowych.

16. Dokona¢ ponownej analizy zapisow
poszczegodlnych zakresow czynnosci
wszystkich pracownikow CHCK
twspdlnie z nimi) i stworzy¢ je od
nowa.

&

Ocena funkcjonowania
Wydziatu Oswiaty
Urzedu Miasta i Gminy
Chmielnik w zakresie
realizowanych zadan..

1. Wyeliminowac zapisy zawarte w par. 21
regulaminu organizacyjnego Urzedu
Miasta i Gminy Chmielnik dot. zakresu
zadan audytowanego wydziatu, ktére
obecnie nie s3 przez niego realizowane,
a mianowicie:

- prowadzenie gospodarki kasowej
jednostek oswiatowych,

- prowadzenie spraw w zakresie
upowszechniania sportu i rekreacji.

Dziatalnos¢ Wydziatu
Oswiaty

2.Dostosowac zakres czynnosci
- s i
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3.Dokonac¢ aktualizacji zakresow
CZYNNO Sl oo
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podinspektora do spraw pfac.
4.Opracowac w formie pisemnej zakresy

Y O 0722
“anesbpsssssesisinsminmmmn. | ic 10w CY
autobusu szkolnego.

.Rozwazy¢ mozliwosé przekazania
prowadzenia stotéwek przedszkolnych
do innej gminne;j jednostki (posiadajacej
osobowos¢ prawna, np. Chmielnickiego

entrum Kultury).

6. Przeprowadzi¢ wnikliwg analize potrzeb,
ce do ilosci niezbednych etatow
pracownikéw obstugi (w szczegdlnoscei
woznych) w Samorzadowym
Przedszkolu/Oddziatach Przedszkolnych
i ewentualnie podjaé decyzje o ich
ograniczeniu, co pozwoli na
zmniejszenie wysokosci kwoty dotacji
na | ucznia w przedszkolach
niepublicznych.

7.W przysziej dziatalnosci audytowanego
Wydziatu zadbag, aby to kierownik
jednostki obstugujacej (Burmistrz

wn

at

Doprowadzenie
do dziatania
zgodnego z prawem.

Zwickszenie
efektywnosci
i skutecznosci
kontroli
wewnetrzne;j.

Zwigkszenie
efektywnosci
systemu komunikacji
wewnetrznej i biezacej
informacji.
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zarzadzenia w sprawie przeprowadzenia
inwentaryzacji w jednostkach
obstugiwanych, wyznaczat czlonkéw
komisji inwentaryzacyjnej sposrod
pracownikow jednostki obstugujace;j,
etc. a w konsekwencji
ponosit odpowiedzialno$¢ za catosé
procesu inwentaryzacji zgodnie
Z przytoczonymi przepisami ustawy
o finansach publicznych oraz ustawy
o samorzadzie gminnym,

8.Rozwazy¢ mozliwosc realizacji
obowigzku dowozu dzieci
niepetnosprawnych z terenu Gminy
Chmielnik do specjalistycznych
Jednostek oswiatowych w Kielcach przy
uzyciu wiasnych zasobow (pojazd
pozyskany od SDS w Chmielniku,
wiasne zasoby ludzkie, tj. kierowca +
wychowawca/opiekun).

9.Akta osobowe pracownikow jednostek
oswiatowych prowadzi¢ zgodnie w
wymogami wynikajacymi
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Ocena funkcjonowania
Wydziatu Inwestycji
i Projektow
Strukturalnych
Urzedu Miasta
i Gminy w
Chmielniku
w zakresie
realizowanych zadan..

1.Zadania Wydziatu zawarte w par, 18 pkt
40141 regulaminu organizacyjnego
dostosowaé do aktualnych przepiséw
ustawy Prawo zamdwien publicznych tj.
do zapiséw zawartych w art.2 ust.| pkt.
1) ww. ustawy.

.Dostosowac zakresy czynnosci
pracownikow do zapiséw obecnie
obowigzujacego regulaminu
organizacyjnego UMIG Chmielnik,
wprowadzonego w zycie Zarzadzeniem
Nr455/2018 Burmistrza Miasta i Gminy
w Chmielniku z dnia 27 lutego 2018
roku.

3. W zakresach czynnosci pracownikéw
wprowadzi¢ aktualne podstawy prawne
dotyczgce zamowien publicznych,
ochrony danych osobowych oraz
ochrony informacji niejawnych.

4. Wyeliminowaé tozsame zapisy
w zakresie realizowanych zadan,
objetych tym samym zakresem
czynnosci.

5. Protokoty z kontroli 5 — letniej stanu
technicznego budynku oraz protokoty
z pomiaru rezystancji izolacji
elektrycznej, etc. wpisywac w czesci VII
ksigzki obiektu budowlanego — do
wykazu protokotéw kontroli okresowych
stanu technicznej sprawnosci i wartosci
uzytkowej catego obiektu

o

Dziatalno$¢ Wydziatu
Inwestycji i Projektéw
Strukturalnych.

Wzrost
efektywnosci
i skutecznosci

dziatania.

Zwiekszenie
efektywnosci
i skutecznosci
kontroli
wewnetrznej.

Doprowadzenie
do dziatania
zgodnego z prawem.

- . e —
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(przeprowadzanych co 5 lat zgodnie
art. 62 ust.1 pkt.2 ustawy Prawo
budowlane).

6.Dokonac¢ aktualizacji prowadzonych
przez audytowany Wydziat: ewidencji
drég i mostow, ksiazek drog oraz
ksigzek obiektow mostowych, etc.

7.Przegladéw 5 — letnich stanu
technicznego drég, mostdw, etc.
dokonywaé w terminie okreslonym
w art. 62 ust 1. ustawy Prawo
budowlane.

8. Aktualizacji instrukeji bezpieczenstwa
pozarowego dokonywac co najmniej raz
ne 2 lata, jak wynika z par. 6. ust. 7
rczporzadzenia MSWIA z dnia 7 czerwcea
2010 r. odnosnie ochrony
przeciwpozarowej budynkdw, innych
obiektow budowlanych i terendw (Dz. U.
1019, poz. 719 z dnia 22 czerwca 2010 1.),

6. Przyczyny niedoskonalo$ci kontroli zarzadczej

Lp.

Temat zadania audytowego Przyczyny niedoskonatodci kontroli zarzadczej

— Nieprzestrzeganie przepiséw prawa.

— Brak efektywnego systemu komunikacji
Dziatalnos¢ Chmielnickiego Centrum Kultury wewnetrznej i biezgcej informacji

w Chmielniku. — Brak wystarczajgcej wiedzy pracownikow

.[\)

— Nieprzestrzeganie przepisdw prawa.

Dziatalnos¢ Wydzialu O$wiat Urzedu Miasta i Gminy. — Brak efektywnego systemu komunikacji
wewnetrznej i biezacej informacji

— Brak wystarczajacej wiedzy pracownikéw

(U]

— Nieprzestrzeganie przepiséw prawa.

— Brak efektywnego systemu komunikacji
wewnetrznej i biezacej informacji

— Brak wystarczajacej wiedzy pracownikéw

Dziatalnos¢ Wydziatu Inwestycji i Projektoéw Strukturalnych.

7. Przeprowadzone czvnnosci sprawdzajgce w roku sprawozdawezym.

W 2021 roku zostal dokonany monitoring realizacji zalecen, wydanych w trakcie
przeprowadzania zadar audytowych w roku 2020, polegajacy na ustaleniu stanu realizacji
tych zalecen (zrealizowane, niezrealizowane, w trakcie realizacji). W stosunku do wszystkich
zrealizowanych zalecen przeprowadzono czynnosci sprawdzajace, stuzace ocenie sposobu ich
wdrozenia oraz skutccznosci. Notatka informacyjna z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych znajduje si¢ w aktach biezacych audytu.

8. Przeprowadzone czynnosci doradcze w roku sprawozdawczym.

W roku 2021 czynrosci doradecze byly prowadzone przez audytora wewngtrznego
systematycznie w miarg¢ zachodzacych potrzeb we wszystkich obszarach wymagajacych
takich czynnosci.

T — I — T —
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9. Informacja o zmianach dokonanych w planie audytu oraz o niezrealizowanych
zaplanowanych zadaniach audytowych.

Wszystkie zaplanowane zadania audytowe ujete w rocznym planie audytu na 2021 r. zostaly
zrealizowane.

dytora wewnglrznego

e
Chmielnik.54 .01.2022 r. podW:za’Miasm i Gminy Chmielnik
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