
UCHWALA Nr rrr  /  e/2006

RADY MIEJSKItrJ w CHM!]:LNIK(J

z dDia 28 grudnie 2006 r

w spmwic: utwor.iia.icdnostti orAanizacyincj tod nu s:l ZcsD6l obslugi oi\ Lrly

Le{ r o sioz{dzir sniniym (ieJm } rltJr D: u 710rLNf
, !z!@|| lan' fuP|L|sh\ '1 ldnd' \ {D7L]Z10rN:J6|Dl ] j r r l
Fir' cjsami Inirm ni) oftd. r3 !r j I r s6\r I d'r :6 ri$|l'dr re&o
Nr r5. poz r13,driris4niznaruN,) Rd. Nllcj:rd $ clrniclnLLu uolrrd!.o nNapuic:

2,

L
I  r .

\\' celLr mpcNDicria obnuli iinnneBo ksi*o\.i. UJrtrR. idrni iLrlli'rci ou
orydizacyincj vkol i prTdlvloli ]nnlciomri4crch m lctudic (nrinr (.|lnicllil rrn?tr si!.
r dnienr I lurcg{,2007 tuLu jcdnosrkq oratDi/ftr jnq Bxl ftnr4 Zcspll Obsltrli ( )n\ inr)
Zspil jesl jednoikE bud/!lo\:r Gnrinr ChDnrlnir

\2,

l. Doqchce\i ptuoMict Ur!'du Mia{a i Oninv Chhjelni[ \\]izial Oi\id). liuLrorl
iSponu ajmuj4cy siq obnusA ksiqso\. rinrNo\q e{ ck szholtr).h i{r ri{ p'rco$iiri'ri
lcspoh Obshrsi Oirviall. W alnsie 5losunl'6\ pracr ryoh o$h n. zlsb\^\rtrir rn li

2, ;tsp6l. o kldrym no$r w ,s I $rTostn siq \ nic/rednc do $tk.ndir aJ!'i \lhdtrili nrictrir

sl '
l rchqaia siT stllut /rspolu N brzDicnnr st.rowiqcrnz .cznik do ninicisz!i0eh\rl!

sr.
\\lkorlnie uch\aly porierza sjt Blmisrrzorvi Miasra.

ss.
Uchwala ljodLesa.gloszcniu \ DzieDnjktr Ur4do{Jm $oiutrilJ/\r i*lqtrlfT\s.icgo

wchodzirv 2rcic po uplywic 14 dni od jcj opubli[o$arix.



STA'f  IJT

zEsPor,u OBSL UGI oSw IAT Y

$1.

. Zesp6l Obslqi O$ialy z*my dalej -zesp.tenr" dziola n. podstarvie:
1) uslas] zd a8 marca 1990 otu o smorz4dzie gnrnrnl'm,
2) staw! zdhi" 7 w.ainia l99l.o s)stcnic oSwirl}.
r) usta$1 o linmsaclr publicznrch.

s2.
llckrud w Slalucie jest mo$a o:
D Fddzic Micjs(iej nalezy p%z to to mici Radt MicisknChoielnika.
2)Bumistra- nalezy pr2ez ro rozuniea Bulmisra Miasla iCnriny Chmidlnik_
3l Skobhiku lalezy prez lo tuzuni€i Skadnika cniny ChmielDik.
.f)Dyietrorrc naie):r pu.:z to tuzmied Dyrckior. S/toty tLrb t,vldsdolo

pruqa'lzoncgo przez CininQ Chnrielnik,
5) Szkole n.lczy pucz to ozunriei pkdekola. szkolx zcspoly szk6l isnnMz:jur1. dh

kldrych orglnem prcsrd4cyn jesl Cnina Chniehrik.

L Zesp'jl jest j€dnostkq orgnizacyjn4 Cnliny Chmielnik dzialajqcq jdk. .icdno(k.

2-zcspdl zostaje urwomny do pdnej obslusi nnatro*o Gigso$ci. kldx,sj ou
addinistmcyimj plac6w€k szkolnych jalo jednosrek hudzebwydr lunkcjonuj4crdr m rcenic

5.r,
1. Siedzib4 hspolu jesl Chmiclnik pl. Koaciclny5



ss.
LCzrtrnoscl Drd^ru b.rn.irc,lni.go n l !7ilxltr.iciq Tespoh, rr|'tfLLi. Innniirf/ ltrh

osob] pr2r niclo upornz.n{c

56.

Lcelem Zcspdr jesl pel obslur! llnanso{o-lisiqgow{ Drinntacyr i ck.rotrric^!
szk6l. dl. kl6|1cl] oredrcm pr orvadzqc) nr ie{ (iNlii cIDriclnil.

2. Zespiltulli^ie rarh nnr nie \\N.nu'c \rr.i /rttiria urnikri.rce z biczac\c[ por/ob
obnugi$anlch.icdrosrcI i /l.con. Llo \]L.nrnir p,7rl l)yr!klorotr

L Zcspal rlrli,L'ic adnnix \ po(,/u i.Diu r l)\rclturr obsluSNrr\c[ ielioicl.

s?.
L l)o zaJ!'i /c\1]tnu nrl.7) \ 5/cr.S)l' l!L:

I)oprr.\l\rtric nuren!l!\ plrDr{\!r)rh nrc/hrdr\cI nr nrr.'tl/.nix btrLl^tL
cinni\ ch leldl r3oJnic z Ll.s)lir.rci4 Lr zcro\tl n htr..ir I orrr.n^\ nrrn!
dorhotlo\ L \rJlrl,o\ otNlu!i\\.rlc r S/liol.

2)Fn\r,l/cnic !\Ldc.cii Isi[!oraj !odlL\\ rqr]!rI i n'l.Jnrnif\ ricr\\rrr.h un/
Sosl).dlrl, linrnsNci 

^ivircl 
z bicric)n' lrnlcilrrn\Jri.nr S/l(r zsrL r

z poiano\ ietrirnri [zepislirr o rthtrtrloN.ici.
l)pRr\.dr.nic sospldarki tnransor.i sFNozdalcroici c$l.r!ri \\Jrt,Ln\

z\iq/anrrh / r!-nrgxnl/uirni inr$ri ndl.zhoicinnn fhco\ri\n\ lbsltrliNrirclr

.r)F^\xd^.ic ohslugi linan$uo-[sic!!$ci lnndus,tr $cidLrrce! il$] 
^r$o!t,ro-Fo4 cTko\ej prlo*niko$ oiwidr).

5)po\adzenie s|nlrozddtrczoici rzc.7o$ci 
' 

slllyilczncl orrz rc.lir&rx ff/.fi\n\
z zalr.su srnen nrlbmacji oiNiaroEj.

6)spr.\o\anic Didzoru n.d lirDkcidnN.Dlcm s7kal. s/c/r96lrio * /.riflsi. :lnxr
li.Ni)"r_c| i ldfi inistrc\jnl.h

7)k.o'drnarir iorsriizacjr doMrtr uc1riatr. [ 1)ni lJ,rc f qr.]ur \nrcr do
trlnicnrlch pl.cdlvcl, omz rozLiczcnia tinar*rvr q lrm zrk.c! c.

3) Ealizdir zldIlii 7 zdocsu ud2iclania iwixd.^n ponroc) mdcrixlrtri Llh u./ni \oru
po! n,  \ \ . t i  . \  ,  I , l ' ,  . - ,J, , i i , .b. . \ . / '  - \ r i  ' .1.  

r ' .
e)zPcwnicnie obslusi adnrinisln0rj'rej zsi4zflrci z: dhi$D rr*.(orrni Nr.Ttricli:

koDkusaDri n! ia0o$isko DJr.llorr s^ol!. n lak/! *sl].lpfur \ /rk..\ir
oprac.$,asrDi. i Pr) gold\l q inix do 

^lwidrd/xoix 
a.kuszr lrgrD,rrt iljrh:

llDpn,$xdTcnio sprar rdn,iristN)jr,.$idcnc)in)ch 
^i{^n).h 

/r \)c[rintr]crr
obo$i47ku szkotrca.:

ll)przy8oloqr-s.nic plojckdr rklor prr\trrcr ri .nr ulhul lt.dr Nlicisrilr o':y
aradrcr\ i lLc.yzji llunistzi dollcr.rt\c[ slr'r\ olsialo$rch:

12)hne /nd u obsrugi JiutrsN. Lsrqgowlj ornz a.lniinisr!!)jrLj mc \rir.ri(n.
*)zei. ! \rnil,j4ce z hic7.!rch Do!zch.

$,r.



l.Poz udmidni okreilonyni * $ 7 Z€sD6l prowdzi im€ sprary w zdtrcsic nllczyLego
lulcJo lowdL sz\dl zeodn'" / obo*iruiqclm' p?cp'sari

Y

$ 10.

l.Zspolctu limjc i odFwiddr z calolszlalt jego dzidldn Kieb$nik hspolu. lrirero
zwicahnikienrslu2bo$ym jesiBumisrz.

2. KieroMika Zespolu zatrudnia i zwalnia Bumistu.

3.KiercRnik Zespolu wykonuje ws4s&ic czyhnoici z. pncoda$ca wobec l)odleslych mu

4.Kieroenik 7-espolu dziala na podst3sie i w akrcsie udzielonlch nru przcz Blrftisla

s| l .
L Cl6wnt rsiaeo*! Zespolu je$ odpowiedzialny a Oowadrenie gosDodarki ftransowci

2, Cl6$ego Ksiagowcgo alrudnia i Balni6 KicroMik Zcspolu po zosienirciu opinii

st2,
omz zal<ns dziolonia i 2l(laria F'yczes6lnych

$ Regulaninie OrganizacyiDlm zalrvicdzonynr pecz

$ 13.

$9.

l. W celu pdwidlow€go *ykonrydia naJozonych zadtui Zsp6l wsp6lpracuic zj.dnoslkami
orymidcyjnyni i wlagci{tbi inst',llcjei o@ powadzi dziahnia Dic wlnientune
w nnricjszym Statucic, a mkau ne p ez Bmistrza lub DyEkror6N 5216l.

SaukLuA organiz&yjn4 Z€spolu
pracownik6rokredlaKimvnikZespolu

Kienwnikowi Zespolu mosq byi udzielde pelnomocnictsa do wyldnywaDb c4nnolci
z zak6u spraw oiwialosycb i finsowych pr z Dyckonjw Szk,jl podleglych Gnnric
Chhielnik.ioloorgonowi pros6dz4cemu.

s t4.

r,Z€sp6l prcwdzi sospodarke finmsowana asad.ch
budzclo*ych okrcilonycl w uslawie o lms.ch publiaych.

prawiL'ion!ch Jla .icJn,tuk

nldy Mrjpl]E v chmiern iku



IU

s t?.

Zesp6l plo*adzi sl)B$ozdd{.zo3a i rachu*owoat zsodrjc z obon iqriq.rmi p1z.piss1i.

$ !tt.

Mdelek Zespolu srano$i slasno3a cminy chmiclnik.

$ 19.

Ossiadczcnia 
"!li 

\ akrsic zav4'l! nliu.iem Cjniry Cl,'niclnik p'rcL'lnlnr
Zcspolowi do bzysroniasklada Ki.ro$hik Zespolu na podslasie udziclorcso Drz.7 Burnrislrru

2. Obsluac ksoqq Zesporu i $szlsthich p1ac6$ch szkohyclr zrp0trnia uv4d Mi,sh
i Oniny Chniclni( Da podsta\ie sloso{nr"ch poiozun'c1i.

$ 1s.

Podstalq sospoddki finansovej zespoh jesl rocay plm finmsowt aopiniosrny ptc,
Bxmislrz i Sk&bnila omz uchsalany pre Rada Mieisk{

$ 16.

%spol mzlicza sie z dochod6w i wydalk6{ 2 bldzetes gmint.

s20.

r,Zesp6l prowadzi dokune acft nnansw4, oreanizacyinq
obowi{zuj4cyni pPrphaDri.

2, Zespdl uzyra stnbolu koEspondencyjnego ..2O".

$2r.

z.sp6l uzywa piec'z{ki o rcici:
ZEs{tLOBsL!crOSwL^rY

Pl. Koicichry 5

26 020 Chnrielnik

s22-

ZFiany Slarulu Zcspo[L mog4bli dokonane v lr]bie


